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OFFRE ALTERNANCE
Technicien E. XIDZOH'M/O/I et Fr e,aa/ aAion (H “F)

Filiale du groupe GEG, nous sommes le 6eme distributeur d'électricité et le 4éme en gaz naturel, avec pour mission de
concevoir, exploiter, maintenir et développer nos réseaux. Engagés dans la lutte contre la précarité énergétique et le

soutien aux initiatives locales, nous mettons I'hnumain et les territoires au coeur de nos actions.

Tu es a la recherche d’'une alternance et tu souhaites rejoindre une entreprise dynamique et innovante dans le domaine

de I'énergie pour te former au métier de Technicien Exploitation et Préparation ?

Nous recherchons des talents comme toi, curieux, innovants et passionnés, préts a se former et & contribuer a un avenir

énergétique durable et responsable !

En tant que Technicien Exploitation et Préparation tu seras formé aux cotés de collaborateurs expérimentés au sein de
I'équipe Exploitation des Réseaux. En lien avec ton tuteur ou ta tutrice, tu contribueras a I'organisation et a la priorisation

des activités ainsi qu'au respect des regles de sécurité sur les chantiers.

Tes missions seront les suivantes :
o Réaliser les préparations de chantiers (bons de travaux, autorisations d'acces, prévisions de matériels...)
o Aide ala définition des moyens humains et matériels nécessaires
o Elaborer le phasage des chantiers et s'assurer du respect de la planification
o Rédiger les documents techniques et de sécurité (Fiche de Déroulé des Opérations, fiches de manceuvre, ATST
etc.)
o Assurer la relation client et riverain
o Proposer des actions d'amélioration et remonter les situations dangereuses.

o Intervention ponctuelle sur des missions spécifiques (gestion des groupes électrogenes, réseaux HTB, HTA/BT)

@ Frofil -
o Tu prépares a larentrée un BTS Electrotechnigue
o Tues motivé et volontaire pour apprendre
o Tu sais faire preuve de rigueur et de persévérance dans ton travail

o Tuas une forte sensibilité a la sécurité et le sens du travail en équipe

B Conditions de l'alternance
o Organisation du temps de travail sur 4 jours
o Poste basé a Grenoble (38)
o Durée du contrat : 12 ou 24 mois
o Rémunération : % SMIC en fonction de I'age + 13éme mois
o Avoir 16 ans révolus
o Restaurant d'entreprise

o Prise en charge des frais de transport en commun possible jusqu'a 80%



Nous avons besoin de ton énergie, alors rejoins-nous !

C%D Pour postuler merci d'adresser ta candidature au Département Ressources Humaines via le site
internet du groupe GEG



https://www.geg.fr/le-groupe-geg/rejoignez-nous/pourquoi-nous-rejoindre/
https://www.geg.fr/le-groupe-geg/rejoignez-nous/pourquoi-nous-rejoindre/

